
 

 SAMENWERKING 

 

Pagina: 316.9 - 1 / 3 

Status: versie 1 

Datum: oktober 2025 

 
Samenwerking (1.D.1) 
 
De directie zorgt in samenspraak met de CO2-verantwoordelijke voor en analyse van de eigen kennis- 
en samenwerkingsbehoefte afgestemd op het plan van aanpak (315.44). 
Onderzocht wordt of samenwerking kan leiden tot:    

 versnelde of verdergaande implementatie van maatregelen; 
 versnelde realisatie van de doelstellingen; 
 realisatie van ambitieuzere doelstellingen in een volgend plan van aanpak. 

In de analyse wordt aandacht besteed aan energiebesparing; het opwekken, opslaan of gebruiken van 
duurzame energie en CO2 reductie. 
 
 
Analyse Samenwerkingsbehoefte afgestemd op plan van aanpak/klimaattransitieplan 
 
Analyse samenwerkingsbehoefte  

Maatregel Samenwerkingsbehoefte  

Energiebesparing op bestaand materieel Tips en tricks over besparing tijdens uitvoering 
werk 

Vergroenen materieel Ervaringen uitwisselen m.b.t. verbruikscijfers en 
innovaties. 

Inzet duurzamere brandstoffen 
 

Elektrificatie materieel Leren van omgang met knelpunten en voorkomen 
daarvan. 

Eigen opwekking energie  Idem: gezamenlijke productie/gespreid verbruik 

Opslag energie 
  

Opletpunten van elkaar leren. 

Positief beïnvloeden opdrachtgevers  Contact opdrachtgever - opdrachtnemer 
organiseren. 

Bewustwording medewerkers Gedragsdeskundigen uitnodigen. 

Data en info verzamelen Sectorgegevens via branche organisatie. 

Acties in het kader van ketenanalyse Informatie en gegevens delen, zodat je een 
compleet en nauwkeurig overzicht krijgt. 

Invloed ketenpartners  

 
 
Verantwoordelijke sleutelpersonen voor het ophalen en bijhouden van kennis: zie 316.2 
 
Welke samenwerkingsverbanden zijn er? 
 
Sector- en keteninitiatieven omtrent CO2 reductie  

Overheid    
De overheid gaat steeds duurzamer inkopen   

De ladder wordt gehanteerd door 
overheidsinstellingen bij inkoop en aanbesteden.  

Aannemers   Grote opdrachtgevers. Bezitten zelf niveau 5 
prestatieladder. Hebben daardoor zelf een aantal 
sectorinitiatieven.  

MVO Nederland  
MVO Nederland is de nationale kennis- en 
netwerkorganisatie voor maatschappelijk 
verantwoord ondernemen (MVO);  

Handig voor tips en suggesties en 
keteninitiatieven.  
Duurzameleveranciers.nl   

Sturen op Co2 Zuid-Beveland  Organiseert initiatief  “Sturen op CO2”.  
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Duurzaam Nederland  Duurzaam Nederland is een website waar 

informatie wordt verzameld over duurzaamheid in 
Nederland. Handig voor tips en 
reductiemogelijkheden.  

Stichting Positieve Impact  
https://positieveimpact.nu   
  

Dit initiatief is erg generiek en sluit maar weinig 
aan bij onze sector. Verder vragen wij ons af in 
hoeverre het daadwerkelijk gaat bijdragen aan 
onze reductiedoelstellingen. Beoordeeld op basis 
van de internetsite  

Duurzame leverancier  
www.duurzameleverancier.nl  
  
  
  
  

Dit is een inkoopinitiatief dat op zich wel 
functioneel is, maar te algemeen naar onze 
smaak. Beoordeeld op basis van de internetsite  
  
  

Sector- en keteninitiatieven omtrent CO2 reductie  

De Nederlandse klimaatcoalitie  
www.klimaatcoalitie.nl  

Is een overlegplatform, geeft weinig echte input en 
is van weinig nut voor ons. Beoordeeld op basis 
van de internetsite  
  

Agrolin  Organiseert het sectorinitiatief Groen, Grond & 
Infra. Op zich passend voor ons bedrijf, maar vrij 
nieuw / onbekend en is niet gunstig voor ons wat 
betreft regio (Dinteloord). Beoordeeld op basis van 
de internetsite  

Mourik Infra B.V. in samenwerking met 
Stichting Stimular.  

De doelgroep van het CO2-reductieprogramma 
zijn aannemers en toeleveranciers uit de bouw- en 
GWW- sector uit de regio, sluit aan bij onze meest 
materiele emissie (diesel). Helaas niet gunstig voor 
ons wat betreft regio (Zuidwest Nederland). 
Beoordeeld op basis van de internetsite  

Sectorinitiatief Brandstofreductie Noordoost-
Nederland  

2 keer per jaar een bijeenkomst bij deelnemende 
bedrijven. sluit aan bij onze meest materiele 
emissie (diesel). Niet gunstig voor ons wat betreft 
regio (Noordoost Nederland. Beoordeeld op basis 
van de internetsite  

Stichting Duurzaam Ondernemen  Organiseert het sectorinitiatief Stop CO2 in de 
GWW in diverse regio’s in het land. Lijkt erg 
generiek. Beoordeeld op basis van de internetsite  

De groene koers M.b.v. de groene koers voor bouw, infra en groen 
(DGK) werkt onze sector versneld aan 
emissiereductie en op termijn ook zero emissie. In 
samenwerking en via kennisdeling tussen 
overheid, marktpartijen, kennisinstellingen en 
andere initiatiefnemers worden koersprojecten 
geïnitieerd om daadwerkelijk tot emissiereductie te 
komen. Met als doel versnelling naar een 
uitstootvrij(ere) sector in 2030. 

Lokaal initiatief Zuid-Beveland Bedrijven in hetzelfde vakgebied, met gelijke 
opdrachtgevers. 
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Lokaal initiatief “Sturen op CO2” 
Naast CUMELA Nederland zijn wij zelf een sectorinitiatief gestart omdat de reistijden en afstanden 
naar de bijeenkomsten van Cumela niet passen in ons gedachtengoed van Co2 reductie. Als lokale 
ondernemers in dezelfde sector hebben wij het initiatief “Samen voor CO2-reductie” opgericht. Dit 
initiatief is bedoeld om ons gezamenlijk te ondersteunen bij het behalen van onze CO2-
reductiedoelstellingen en het voldoen aan de eisen van het certificaat CO2-prestatieladder niveau 3. 
Deelname staat open voor alle lokale bedrijven die gecertificeerd zijn of bezig zijn met certificering 
voor de CO2-prestatieladder. Omdat ons initiatief zich in onze regio afspeelt, is het sterk en gericht op 
lokale samenwerking en ervaring, waardoor we geen verre verplaatsingen maken en de CO2-uitstoot 
zo laag mogelijk houden.  
 
Inhoud deelname lokaal initiatief “Sturen op CO2” 

 Actieve deelname aan workshops en/of bijeenkomsten. Minimaal twee keer per jaar wordt er 
(om beurten) een bijeenkomst georganiseerd waaraan leden deelnemen. Tijdens elke 
bijeenkomst wordt er een bijdrage geleverd door een externe expert op het gebied van CO2-
prestatiemanagement, zodat deelnemers actuele kennis en inzichten verkrijgen. 

 Uitwisseling tussen leden: Er vindt regelmatige communicatie en informatie-uitwisseling plaats 
tussen de aangesloten leden van de werkgroep. Hierbij bespreken ze de individuele 
vorderingen, doelstellingen, communicatieactiviteiten en de voortgang van het initiatief. 

 Studiemateriaal en documenten: Er wordt studiemateriaal en benodigde documenten gedeeld 
wanneer dit interessant is voor de deelnemers. Deze materialen helpen leden om aan de vier 
invalshoeken van de norm te voldoen, zoals vereist door de norm zelf. 

 Indien gewenst, kunnen er aanvullende activiteiten worden georganiseerd, zoals korte 
webinars, informele netwerkevenementen of het delen van succesverhalen voor extra 
mogelijkheden voor kennisverrijking. 

 
Doel 
Het doel van dit sectorinitiatief is ondernemers te ondersteunen bij het voldoen aan en verder 
ontwikkelen van de eisen die de CO2-prestatieladder stelt. Door langdurige en actieve deelname 
krijgen de deelnemers toegang tot een voortdurende stroom van relevante informatie, nieuwe ideeën 
en praktische handvatten om de CO2-gestuurde processen binnen hun organisatie te verbeteren. 
Daarnaast richten de deelnemers zich op het uitwerken van thema’s die betrekking hebben op de 
meest voorkomende emissies in de sector, zoals het inzicht in brandstofverbruik (invalshoek A), 
mogelijkheden voor reductie (invalshoek B) en communicatie hierover (invalshoek C). De voortgang 
en resultaten worden gedeeld via verschillende communicatiekanalen en vooral in onderlinge 
gesprekken tijdens deze bijeenkomst, zodat kennis en best practices breed worden verspreid. 
 
 
Dialoog over klimaat transitieplan (2.D.4-1) 
Halfjaarlijks voert de directie een dialoog met een directe relatie uit de waardeketen, of met iemand 
anders die een relevante rol speelt in de waardeketen. De uitkomsten van de dialoog worden 
schriftelijk vastgelegd. Deze dialoog wordt gevoerd op ons CO2-initiatief Zuid-Beverland met de 
partners die daar zijn aangesloten. Ook tijdens het uitvoeren van de interne audits door Cumela vindt 
er dialoog plaats over het klimaat en transitieplan. Het klimaat en transitieplan is besproken met de 
interne auditor van Cumela op 13 november en uit dit gesprek zijn geen acties gevloeid. 
 


